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En Pegatex Artecola S.A.S., líder en la fabricación de adhesivos y comercialización de adhesivos y lubricantes para 
mantenimiento industrial estamos comprometidos con la protección integral de la vida, la promoción de la salud, la 
prevención de lesiones y enfermedades laborales, la preservación de los recursos naturales y la minimización del impacto 
ambiental en todas nuestras operaciones. Esta política está alineada con nuestro propósito estratégico y responde al 
contexto de la organización, en lo operativo, económico, social y ambiental.   
  

Este compromiso abarca a todos nuestros empleados, contratistas, visitantes, comunidades vecinas y demás partes 
interesadas.   
   

El compromiso de la alta dirección se manifiesta a través del liderazgo activo y la asignación de los recursos necesarios 
para la identificación, evaluación y control de los riesgos en seguridad y salud, así como los aspectos e impactos 
ambientales asociados a todas nuestras actividades. Promovemos activamente el mejoramiento continuo, el uso racional 
y sostenible de los recursos y la prevención de la contaminación en toda la organización.   
   

El desarrollo de esta política se hará mediante el cumplimiento de las Políticas corporativas de Sostenibilidad, CORP-
POLESG-01 y la de Medio Ambiente BR-POL-SGA-01 y de las siguientes directrices:   
   

• Asegurar el cumplimiento riguroso de toda la legislación aplicable en Colombia en materia de seguridad, salud y 
medio ambiente, así como de otras reglamentaciones y estándares internacionales que la organización 
voluntariamente suscriba.  

• Fomentar activamente la cultura de prevención de riesgos en todas nuestras actividades. Esto se logrará 
mediante la comunicación transparente, así como la consulta y participación de todos los empleados, en la 
identificación de peligros, evaluación de riesgos y aspectos e impactos ambientales, asegurando que sus aportes 
sean considerados e implementados en las medidas de control promoviendo la responsabilidad individual en el 
autocuidado, la seguridad colectiva y la protección del medio ambiente. 

• Comprometerse a eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo, y prevenir la 
ocurrencia de lesiones y deterioro de la salud, promoviendo condiciones laborales seguras y saludables.  

• Mantener la integridad de las instalaciones y equipos, establecer procesos operacionales seguros y eficaces que 
salvaguarden a las personas, la propiedad y el medio ambiente, asegurando una gestión adecuada del cambio.   

• Garantizar la gestión segura y ambientalmente responsable de los residuos peligrosos y no peligrosos, las 
emisiones generadas y el consumo de recursos en los diferentes procesos de la organización, promoviendo la 
jerarquía de gestión (reducción, reutilización, reciclaje), mediante su segregación, almacenamiento temporal 
adecuado, recolección y disposición por gestores autorizados, con el seguimiento documental adecuado, todo 
orientado a la prevención de la contaminación.   

• Investigar oportunamente todos los incidentes, accidentes y no conformidades de HSE, identificando su causa 
raíz e implementando las acciones correctivas y preventivas necesarias para evitar su recurrencia. 

• Proporcionar formación continua y efectiva a los empleados sobre los aspectos ambientales, de seguridad y 
salud en el trabajo, asegurando su competencia y comprensión clara de los riesgos involucrados en su labor, 
promoviendo una cultura del autocuidado, y la prevención de lesiones y deterioro de la salud.   

   

A través de estas directrices Pegatex Artecola S.A.S. reitera su compromiso con la protección de la vida, el medio ambiente, 
la salud de sus empleados y las partes interesadas, promoviendo un entorno laboral seguro y saludable.   
  

Esta política será mantenida como información documentada, comunicada a todas las personas que trabajan bajo el control 
de la organización y estará disponible para las partes interesadas pertinentes, asegurando su comprensión, aplicación y 
mejora continua.   
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